吉林大学教师申报副教授职务业绩条件架构

一、教学要求

以教学为主的教师，要求具有充足的本科课时量和一定的课程门次，教学效果经学生和同行专家评价达到优秀；参与课程、教材等教学建设；取得教学科研成果并承担教学科研项目。

教学科研并重的教师，要求具有一定的本科课时量，教学效果经学生和同行专家评价达到良好以上。

以科研为主的教师，凡承担指令性本科教学任务的单位要求具有基本的本科课时量，教学效果经学生和同行专家评价达到良好以上。

二、科研要求

（一）哲学社会科学

1.须以项目负责人身份主持D类及以上科研项目。

2.研究成果获得省级以上科研奖励，或以第一作者身份在D类及以上学术刊物公开发表学术论文4篇及以上，或取得相当水平的其它科研成果。

（二）自然科学

1.教学为主：

以负责人身份承担C类项目1项，累计可支配经费不少于10万元，取得不少于1项相当1篇被SCI检索的学术论文水平的成果。

2.教学与科研并重：

以负责人身份承担A类项目1项，累计可支配经费不少于20万元，发表1篇被SCI检索的学术论文,并具备下列条件之一：

（1）获部省级以上科技奖不少于1项，或相当数量的其他成果。

（2）获国家级发明专利不少于1项，或相当数量的其他成果。

（3）主持制定标准或未转让新药证书或动植物新品种等不少于1项。

（4）再发表不少于1篇被SCI检索的学术论文或相当数量被EI检索的学术论文。

3.科研为主：

以负责人身份承担A类项目1项及以上，累计可支配经费不少于30万元，发表1篇被SCI检索的学术论文,并具备下列条件之一：

（1）获部省级以上科技奖不少于1项，或相当数量的其他成果。

（2）获国家级发明专利不少于2项，或相当数量的其他成果。

（3）主持制定标准不少于2项，或未转让新药证书或动植物新品种等不少于1项。

（4）再发表不少于2篇被SCI检索的学术论文，或相当数量被EI检索的学术论文。

3.说明：

（1）国家发明专利1项相当于被SCI检索的学术论文1篇；国际标准1项相当于国家标准2项，国家标准1项相当于被SCI检索的学术论文2篇。

（2）科技奖励：国家级奖的前三名、部省级一等奖的前二名、部省级二等奖的第一名，相当于被SCI检索的学术论文3篇。国家级奖的第4-6名、部省级一等奖的第3-5名、部省级二等奖的第2名，相当于被SCI检索的学术论文2篇。

（3）学术论文均为第一责任作者，影响因子为零的论文应剔除，被EI、MEDL检索的学术论文2篇相当于被SCI检索的学术论文1篇。对于高水平学术论文，依据水平可适当加倍计算。

（4）对于重大原创性成果、重大技术突破，科技成果转化经济效益显著，为国家经济社会发展做出突出贡献的，可由校长直接提名聘任。
三、其他

自然科学与人文社科交叉、侧重人文社科应用的学科，参考人文社科副教授职务的业绩条件。

四、申报教学为主型教授岗位的范围

申报教学为主型教授岗位的范围如下：

1.承担全校性思想政治理论课程、公共外语课程、公共体育课程、公共艺术课程、公共数学课程、公共物理课程、公共化学课程、公共计算机课程、军事理论课程等九类全校性公共课程教学任务及对外汉语教学的教师。

2.承担专业大类主干学科基础课程或大类实习实践课程的各类教师，如承担数学学科基础、物理学科基础、化学学科基础、机械学科基础、地质学科基础、基础医学、电工电子学科基础、生物医学基础课程等，引导教师讲授学科基础课。

PAGE  
1

